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Indicios de que van a despedirte
Escrito por agimeno1 - 23/01/2012 18:22

¢, Te han despedido y no te lo esperabas o “lo veias venir’? En muy pocas ocasiones el factor sorpresa
es habitual en estos casos. Tal vez al principio no te lo esperes, pero si lo analizas posteriormente, tal
vez te des cuenta de que habia indicios de que eso podia suceder y no los habias sabido entender.

Tal y como estan las cosas hoy en dia, ya nadie esta a salvo, pero siempre es mejor estar preparado y
gue no te pille por sorpresa. Desde curriculum.com han elaborado un listado con las principales sefales
que pueden indicar que te van a despedir:

Reduccién de responsabilidades

Cuando tus funciones estan siendo cada vez mas restringidas, es porque tu ambito de la actuacién se
reduce. La ausencia de responsabilidades y no tener nuevos proyectos pueden ser seial de un posible
despido. El hecho de dejar de ser convocado a reuniones en las que deberias estar, es también un
indicio.

Reestructuracién y cambios

En momentos de reestructuracién de una empresa, pocos empelados estan inmunes. Las primeras
areas que sufren los recortes suelen ser las relacionadas con negocios y marketing. Ante la necesidad

de reduccion de costes, es comun la aplicacion de métodos como el downsizing, que implica reducir el
tamano de la plantilla o la externalizacién de algunas actividades.

Malos resultados de la empresa

Es la clasica y dificil situacion en que la compafiia, pese a que tiene buenos empleados, se ve obligada
a hacer recortes. En ese momento, el mismo trabajador puede calcular dénde es mas probable que se
hagan los recortes.

Venta de la empresa

La mayoria de las veces que se vende una compania, cambia la direccion y los gerentes de la misma.
En este caso, esta bien verificar si el nuevo gerente traera trabajadores que él conoce y que desea
mantener en su equipo, lo que obviamente conllevara algunos despidos, o por el contrario, mantendra a
los trabajadores que ya estan.

Fusién con otra empresa

En una unién entre dos empresas, es posible que ocurra lo mismo que con la venta de la empresa: con
el cambio de directores y gerentes, hay muchas posibilidades de cambio en el equipo, pero también
habra duplicidad de puestos por lo que es bastante probable que haya despidos.

Asignacion de tareas de poca importancia

Si empiezas a recibir tareas de menor importancia o sin ningun sentido para el negocio de la compaiiia,
es un sefal bastante clara de que ya no estas alineado con el equipo, y de que estan pensando en

despedirte.

Anuncio de vacantes en la misma posicion
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Si encuentras ofertas de vacantes en tu misma posicion en la empresa y no te han notificado un
aumento del equipo, puede significar que estan pensando en despedir alguno de los que la ocupa
ahora. Mucha atencion en cémo actuamos ante esto: Puede determinar su decisién o revertirla.

Los conflictos con el equipo y los lideres
Si no existe buena relacion con el equipo ni con el jefe, es un indicio de que las cosas no van bien. Es
un conflicto que los jefes pueden resolver con un despido, por esto es necesario trabajar mucho en las

relaciones en la empresa y evitar a toda costa tener una actitud conflictiva.
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agimeno1 escribio:
Los conflictos con el equipo y los lideres

Si no existe buena relacion con el equipo ni con el jefe, es un indicio de que las cosas no van bien. Es
un conflicto que los jefes pueden resolver con un despido, por esto es necesario trabajar mucho en las
relaciones en la empresa y evitar a toda costa tener una actitud conflictiva.

Este ultimo pérrafo tiene su miga; la violencia de la sociabilizacion forzada en las empresas en Espana
es brutal, por no mencionar una mentalidad generalizada de patio de colegio impropia de ambitos
laborales.

Este también es uno de los mayores agujeros negros en las empresas espanolas, pero que dificilmente
se nombra como causa.
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esto cdmo va??? es como tipo test??? si tienes 4-5 coincidencias y ademds no hay partida en los
presupuestos oficiales para pagarte.... como que se ve facil no??? :(
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